南京信息工程大学人文社科类纵向科研项目绩效支出

发放申请表

	项目名称
	

	项目来源
	
	项目批准号
	

	项目校内编号
	sk            
	项目负责人
	

	项目进行阶段（对应打√）
	A.第一笔经费到账     B. 年度/中期检查合格     C.结项

	本次发放绩效总额

（含个税，单位：元）
	

	发放明细
	姓  名
	工号/身份证号码
	发放金额（元）
	所在单位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	 项目负责人签名：                                  

                   年     月     日

	项目所在

学院考核意见


	负责人：                 （公章）

                               年     月     日

	社科处

审核意见
	负责人：                 （公章）

                               年     月     日


说明：1.绩效支出只能发放给课题组成员。课题组成员是指在项目《申请书》中列出的有明确任务分工的人员。

2.发放人员为本校人员的，填写工号，不需填身份证号码；发放人员为校外人员的，需填身份证号码。
3.项目负责人在间接费用绩效预算额度内，结合项目研究进度和成果质量，根据课题组成员的实际贡献制定绩效发放方案。
4.绩效支出按以下原则发放：项目立项，第一笔经费到账后，发放核定绩效范围内的20%；项目年度或中期检查合格，发放核定绩效范围内的40%；项目结项，尾款到账后，发放剩余的40%（若项目结题验收不合格、项目被终止或撤项，不再发放）。
5.本表一式四份，课题组、所在学院、社科处、财务处各执一份。
